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Konsolidirano godisnje izviete Grupe H2 Putni®l prijevoz 2022

1. OSNOVNI PODACI
1.1, PRAVNI OKVIR, DJELATNOST

HZ PUTNICKI PRIJEVIOZ d.0.0.. Zagreb ("Drustva”) osnovano je dana 30, kolovoza 2006.
godine Zakonom o podijeli trgovadkog drustva HZ HRVATSKE ZELJEZNICE d.a.0. Zagreb, te
upisano kod Trgovackog suda u Zagrebu pod MBS 080590508 i OIB 80572182786, Siedidte
Drustva je u Zagrebu, Strojarska 11,

Upizani temeljni kapital na dan 31. prosinca 2022, godine iznosi 872 367 tisuéa kuna (31,
prosinca 2021. godine u istom iznosu), a jedini osnivaé Druétva e Republika Hrvatska,
Rjesenjem Trgovadkog suda u Zagrebu od 19. sijeénja 2016, goding upisanc je povedanje
temelinog kapitala Drustva s iznosa od 75.627 tisuéa kuna za iznos od 796.740 tisuéa kuna
na znos od 872367 tisuca kuna temaljem Odiuke Skupétine DruSiva o povedanju temelinog
kapitala ulaganjem prava od 21. prosinca 2015. gedine.

Osnovna djelatnost Grupe je prijevoz putnika u domadem | medunarodnom Zeljeznickom
prometu te edrZavanje Zeljeznitkih vozila.

Druftve je matiéno drudive Grupe HZ PUTNICK] PRIJEVOZ ("Grupa”}, te se bavi prijevezom
putnika u domacem | medunarodnom Zeljeznigkom prijavozu.

1.2 UPRAVLJACKA STRUKTURA

Uprava
o Zeljko Ukic predsjednik Uprave od 2. listopada 2017, do 2. listopada
2021, godine, Uprava - direktor od 3. listopada 2021
godine do 3, travnja 2022. godine, te predsjednik Uprave
od 4, travnja 2022, godine
+  Damir Rubgic clan Uprave od 2. listopada 2017 godine do 2. listopada

2021. godine, te Elan Uprave od 4. travnja 2022. godine

*» Mario Zubak glan Uprave od 4. travnja 2022 godine
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Nadzorni odbor

Jasna Divig
Maja Odeljan

s [rena Gerovac Zrnié
Zdeslav Milas
Alen Lugié

-

Revizijski odbor

= Jeni Kraticevic
= Jasna Divic

= Danijela Colak

Skupstina Drugtva

*  minigtar nadle?an za promet

predsjednica Nadzomog odbora od 28. travnja 2023. godine
zamjenica predsjednice Nadzomog odbora od 29, ofujka
2023. godina

Elanica Nadzomog odbora od 29, oFujka 2023. godine
tlan Nadzomog odbora od 29. ofujka 2023. godine

&lan Nadzomog odbora od 14. oZujka 2023. godine

predsjednica Revizijskog odbora od 28. lipnja 2023. godine
Zamjenica predsjednice Revizijskog odbora od 28. lipnja
2023, godine

Clanica Revizilskog odbora od 28, lipnja 2023, godine
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1.3. DRUSTVA U VLASNISTVU

Drustvo u 100-postotnom viasnistvu HZ Putniékog prijevoza d.o.o. (tvrtke kéeri) jesu:

Tehnicki servisi Zeljeznitkih vozila d.o.o.
- e Ojediste: Zagreb, Strojarska cesta 13
L TS ZV Teeton +385 13783 433, 6156 960
N Telefaks: +385 1 6158 933
E-mail: info@tszv.br
Web: www tszv b

Cwizno drugtve nad kojim Drugtve nema kontrolu:

Froizvodnja-Regeneracija d.o.o0. u stecaju

drustvo u 77-postotnom viasnigtvu HZ Pulniékog prijevoza:
ER@REG (steaj pokrenut 7.2.2014.)

Sjediste: Zagrab, Planinska 114
Teblefon: +385 1 2441 273, +385 1 3783 340
Telefaks: +385 1 3762 834

E-mail: proreg@proreg hr

1.4 ORGANIZACIJSKA STRUKTURA

Organizacijska strukiura HZPP-a temelji se na Zakonu o Zeljeznici (NN 3219, 20/21), Zakonu
o podjell trgovatkog drustva HZ Hrvatske Zeljeznice d.o.o. (MM 15305, 57/12), Zakonu o
trgovackim druftvima (NN 111/93, 34/99, 121/99, 5200, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09,
125/11, 152/11, 111/12, 88/13, 110/15, 40/19) i lzjavi o osnivanju HZ Puniékog priievoza d.0.0.

Organizacijske jedinice podijeljene su na posiovna i upravna podruéja,

Poslovna podrudja su Prodaja i marketing te Logistika | izvréenje prijevoza, & upravna podrudja
su Ured Uprave i Tajnidtve Uprave, Slufba za informatiku, SluZba za korporativne poslove,
SluZba za sigurmost | zastitu, Ured za pracenje uskladenosti poslovanja, Ured za internu
reviziju, Financije, ratunovodstvo i kontroling, Siufba nabave te Pravni posiovi i ljudski
potencijali. Uz navedena podrudja, usltrojene su i regionalne jedinice Zagreb, VaraZdin,
Vinkowvel, Split | Rijeka.
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1.5 ORGANIZACIJISKE VRIJEDNOSTI | NACELA

MISIJA

* prijevoz putnika priZanjem kvalitetne | pouzdane te ekonomski | ekologki prihvatijive
usluge u gradsko-prigradskom, lokalnom, regionainom te unutarmjerm i medunarodnom
daljinskom prijevozu suvremenim mobilnim kapacitetima

VIZIJA

= postati vodece prijevoznicke paduzede u Hrvatsko] usmjerenc na masovan i kvalitetan
Zeheznitkl prijevoz putnika u skiadu = tréignim naéelima na zadovolistvo viasnika,
kerisnika prijevozne usluge i radnika

STRATESKI CILJEV|

¥ profitabilnost | stabilnost poslovania

dugoroéni rast prihoda

usmjerenost prema trsistu radi priviaéenja novih | zadrzavanja postojedih putnika
daljnji razvo) integriranog prijevoza u lokalnom i regionalnom prometu

vece radovoljstvo putnika kvalitetom prufens usluge

povecanje produktivnosti | smanjenje troskova poslovanja

operativno poveéanja efikasnosti

razvoj poslovne i trZisne kulture kroz intemu transformaciju

YYY Y Y YWY

ETIEK] KODEKS

Etitkl kodeks temelinih vrijlednosti, moralnih nadela te pravila odgovomog ponasanja |
posiovanja temelji se na zajednickom sustavu vrijednostl keji u skladu s dobrim obitajima
uvaZavaju sudionici u poslovnim procesima. Okvir profesionalnog ponafanja radnika,
korisnika usluga i viasnika HZPP-a temelji se na optim etickim vrijednostima praviénosti,
podlenja, testitosti, saviesnosti, pouzdanosti | odgovomosti.

U olviru etitki ispravnog ponasanja rad se temelji na postojedim sredstvima, razvoju i rastu
poslovanja te promicanju visokin vrijednosti i ostvarenju maksimalnih rezultata. Etickim
normativima, vrijednostima posiovnog ponadanja i viadanja podiijeu i pravila organizacije
rada usredotofena na optimizaciju trogkova i iskoristivost vremena.

U poslovanju HZPP-a primjenjuju se efitka nadela uzajamnog povierenja, lojalnost,
izbjegavanja sukoba interesa, znanja, iskustva, kompetentnosti, skrbi za optimalan razvoj i
koristenje ljudskih sposobnosti | umijeda, efikasnosti u poslovanju | organizaciji, otvorenosti za
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sredstva javnog informiranja | priopéenja, uvaZzavanja potreba korisnika usluga te pristupa
nulte tolerancije prema korupciji,

Radnici frebaju primjerjivati navedena nagela | vrijednosti u odnosu prema sudionicima,
korisnicima usluga, dobavijatima, nabavijacima, konkurentima, ustanovama, viasniku | Sirg)
javnosti, U radnoj sredini ponasanje radnika temelji se na povjerenju, cdanosti, korektnosti |
postivanju dostojanstva svake osobe.

Opce nalelo zapodljavanja i promaknuéa je postivanje kvalitete, struénosti i jednakih
moguenosh uz podtivanje zakonskih odredbi, pri femu se izridito zabranjuje diskriminacija pri
napredovanju na radnom mjestu po kriteriju spola, dobi, rase, vierskog ili politickog uvierenja |
podrijetia, kao i svaki oblik nepotizma i favorizirania.

Za provedbu i pratenje Etitkog kodeksa Uprava HZPP-a imenuje etitkog povjerenika koji je
zaduZen za primanje prituZbi radnika, gradana i drugih osoba u vezi s neetiénim ponasanjem

i moguéim koruplivnim ponasanjem zaposlenika te promoviranje elitkog postupanja u
poslovnim ednosima radnika. Svi radnici upoznati su s Etidkim kodeksom, a dodatna obuka
planira se Planom poslovanja

Podaci o korisnicima usluga dobiveni izravnim ili neizravnim putem strogo su povierljivi | sluze
Za internu uporabu zbog Cega radnici polpisuju izjavu o powvierljivesti i nepristranosti.
Prikuplieni podaci mogu se keristiti u svrhu pobolj$anja spoznaja o potrebama karisnika usluga
| pripreme ponlde usluga.

1.6,  NEFINANCILISKO IZVIESCE

Cd 1. sijeCnja 2017. godine u zemljama &lanicama Europeke unije podela je primjena Direktive
o nefinancijskom izviedtavanju i raznolikesti éime je za odredene posiovne subjekte uvedena
obveza sastavljanja nefinancijskog izvieééa, odnosno izvjeséa o cdrZivost,

Na temelju Zakona o rafunovodstvu (NN 78/15, 134/15, 120016, 116/18 | 42/20) | Pravilnika o
rokovima predaje financijskih izviestaja | ratunovodstvene dokumentacie u posebnim
ckoinostima (NN 43/2020), Nefinancijsko izvieSte za 2022, godinu HZ Putnitki prijevoz je
objavio kao zasebno izvjebte na sluZbenim mreZnim stranicama na slijededo] poveznici
hittos:iharwew Nz pp hriplanovi--izviesca.

lzviesce o odrzivosti sastavijeno je u skladu sa smjernicama | indikatorima Globalne inicijative
za zvjestavanje (GRI standard) i sadr?i informacije o profilu drustva, odrZivosti poslovanja,
okolibu, drustvenim utjecajima, ukljutujuci | zaposlenike, upravijanje rizicima.




Konsoligirano godinje zviesce Grupe HE Putnicki prijmwoz 2022
i ] ] |

2. REZULTATI POSLOVAN.JA

U Europsko| godini miadih na temelju

Zakljucka Viade RH od 19. rujna 2022

uveden je pilot-projekt povoljinijeg prijevoza

redovnih  sludenata kojima se po
jedinstvencj cileni mjesedne karte od 75

kuna omogucava neograniSeno koridtenje
Zeljeznickog prijevoza za oke 113.000

redovnin studenata na podrudju Republike

Hrvaiske. Pilot-projekt provodi se od 1. 3
listopada 2022. do 30. rujna 2023. godine

Pilot-projekt obuhvaca neograniéena svakodnevna putovanja viakom od mijesta stanovanja do
mjesta studiranja i povremena putovanja, kao &to su jednodnavni izleti, odlasci ljeéniku, na
lietovanje | druga putovanja, u 2. razredu redovnih viakova na podrugju RH.

Viada RH donijela je Zakljutak o nastavku provedbe pilot-projekta besplainoga javnog
Zeljeznitkog prijevoza djece | uCenika osnovnih i srednjih 8kola na podrudju RH do 31. prosinca
2024, godine. Time se djeci | uéenicima omoguéuje koriétenje viaka za svakodnevna i
povremena putovana,

HZPP je nastavio prufati pomo¢ stanovnicima Sisaéko-moslavadke Zupanije na potresom
pegodenom podrudju u vidu besplatnog prijevoza viakom do bilo kojeg odredista u Hrvatskoj.

o U promet su 21, prosinca pustena prva tn
elektromotorna viaka za gradsko-prigradski prijgvaz
proizvedena u sklopu projekta Obnova voznog parka
HZ Putnitkog prijeveza novim elektromatornim
viakovima. Projekt se sufinancira iz Operativnog
programa Konkurentnost | kohezija® 2014, — 2020,
unutar prioriteine osi 7 ,Povezanost | mobilnost”.
Ukupno ée biti proizvedeno 11 gradska-prigradskih i
10 regionainih viakova kojl ée putnicima pruziti vecu
udebnost, osigurati vedi kapacitel | pouzdaniji
prijevoz i na taj nagin poboljati kenkurentnost pruzenih putnickih usluga.
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U sklopu projekta Primjena zelenih
tehnologija u  Zefjeznitkom  putniékom
prijgvozu’ iz Nacionalnog plana oporavka |
otpornostl 2021, — 2028, krajem godine
polpisan je ugover za nabavku baterijskog

motornog  viska (BMV) i Sest stabilnih
energetskih prikljuéaka za punjenje baterija
koji ée biti postavijeni u kolodvorima Sphit,
Osijek, Varazdin, Bjelovar, Virovitica i Pula.

HZ Putnicki prijevoz je sukladno Strategiji prometriog razvoja Republike Hrvatske nastavio s
aktvnostima na ukljuéivanju Zeljeznice u sustav javnoga gradskog prijevoza. U Rijeci je u
prosincu 2022, potpisan ugovor o ukfjuéivanju Zeljeznice u sustav javnoga gradsko-
prigradskog prijevoza kojim se nastavija suradnja na promicanju integriranog prijevoza
putnika. Uz Rijeku javni gradski prijevoz postoji | na podruéju Zagreba, Splita | Osjeka.

3. LJUDSKI POTENCIJAL! GRUPE HZPP

Na 31. prosinca 2022. godine u Grupi je zaposleno 2.226 djelatnika (31. prosinca 2021. godine
2 286 djelatnika).

Strukiura zaposlenih prikazana je kako slijedi;

OFIE 3122022 3M.12.2021.

CR 1 1

M T B
W55 1683 m
VW3S 104 108
555 1.764 1,795
WEY 4 5

K\ & 10
PR B T
NS5 168 183

Ukupna 2.226 Z.288
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Prema kvalifikacijskoj strukturi u 2022, godini najvedi udio &ine radnici srednje struéne spreme
sa 79,2 %, dok udic visoko obrazovanih kadrova (VSS, mr., dr.) iznosi 7,7%. Na dap 31,
prosinac 2022. godine u Grupi ja bile zaposleno 2.226 radnika, odnosno 80 radnika manije u
odnosu na 31. prosinac 2021. godine.

=ika 1 Brof zaposianth

Broj raposlenih 31,12,2022.
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4. GODISNJE IZVJESCE UPRAVE O POSLOVANJU DRUSTAVA GRUPE
HZPP

41. POSLOVANJE DRUSTVA HZ PUTNICKI PRIUEVOZ

U posiovnoj 2022. godini doélo je do oporavka prijevoznog tr¥ifta u smislu povedanja broja
prevezenih puinika te ostvarenih putnitkin kilometara | prihoda od prijevoza u odnosu na
ostvarenie 2021. gedine. Tako je u 2022. u odnosu na 2021, doglo do povecanja broja
prevezenih putnika za 37,3 %, a ostvareno je 50,5 % vise putnickih kilometara i 18.8% vide
oslvarenog prihoda od prijevoza.

Najvedi porast odnosi se na besplatna putovanja diece | uSenika tijekom cijele 2022 i povoljnija
putovanja studenata od listopada 2022, godine. Naime, u 2022, kao Europskaj godini miadih
na temelju Zakljucka Viade RH od 19. rujna 2022. uveden je pilot-projekt povol|nijeg prijevoza
redovnih studenata kojim se po jedinstvenc] cijeni mjeseéne karte od 75 kuna omogudéuje
neograniCenc korStenje Zeljeznitkog prijevoza za cko 113.000 redovnih studenata na
podrucju Republike Hrvatske. Pilot-projekt provedi se od 1. listopada 2022, do 30. rujna 2023,
godine.
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S obzirom na iznimno veliki interes studenata za navedenim povoljnijim prijevezom, a kako
ciiena prijevoza vide ne ovisi 0 reladii putovanja, studenti putuju na puno duljim relacijama
nego prije Sto rezulliva vedim povedanjem realiziranth putniékih kilometara.

U zadnjem tromjesedju 2022 na osnovu besplatnog prijevoza djece | utenika te povoljnijeg
prijeveza studenata ostvareno je oko 2.085.200 putovanja (u istom razdoblju 2021. bilo je
1.180.000 putovanja djece i uéenika, a studenti su putovali po redovnim ponudama).

| dalje je osiguran besplatan prijevoz za stanovnike pogodene potresom na podrudju Sisatko-
moslavacke Zupanije na svim relacijama unutar RH. U 2022, na osnovu besplatnog prijevoza
ostvareno je oko 307.600 putovanja (u 2021, bile ih je ostvareno 686.700),

Remonti pruga nastavijaju se na vecem dijelu mre?e HZ-a, prvenstveno na relacijama =a
znaajnim udielma putnika kao o su Zapresic — Podsused, Zapresic — Zabok, na pojedinim
dionicama od Dugog Sela do Vinkovaca, Krizevei — Koprivnica — Botovo DG, na pojedinim
dionicama od Zagreba do Rijeke | Sisak — Sunja — Movska. Tiekom ramonta uvodi se
zamjenski autobusni prijevoz koji znatno naruSava kvalitetu | potraZnju za uslugama prijevoza.

Ostvareno je 848.441 tisuda kuna prihoda koje Eine prihodi od unutamjeg prijevoza u iznosu
od 138373 lisuéa kuna, prihodi od medunarodnog prijevoza u iznosu od 44 584 fisuca kuna,
prihodi od aktiviranja novih sredstava u iznosu 76.080 tisuéa kuna, prihodi temeljem ugovora
o javnim uslugama u Znosu od 530.000 tisuca kuna te ostali prihodi u znosu 59.425 fisuca
kuna.

Siika 2 Strukfura prihods v tisudama za 2022, godinu
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Ukupni rashodi u 2022, iznose 826.032 tisuée kuna i &ne ih materijal i rezervni dijelovi u znosu
od 5.883 tisuce kuna, roskovi energije u iznosu od 122.726 tisuda kuna, usluge odrZavanja u
iZnosu od 145.328 tisuca kuna, usluge vuée 234 tisuée kuna, usluge manevre u iznosu od
4.874 fisuce kuna, usluge najma trase u iznosu 63 668 fisuéa kuna, usluge informatike u iznosu
23.036 tisuca kuna, ostale usluge u iznosu od 13.543 tisuce kuna, trokovi radnika u iznosu
od 265.850 lisuda kuna, amortizacija u lznosu od 125.843 tisude kuna, nematerijalni trogkovi
uiznosu od 17.470 tisuéa kuna, vrijednosne uskladenje imovine u iznosu 2.038 fisuca kuna,
financijski rashodi u Znosu od 11.829 tisuda kuna | ostali rashodi u iznosu od 23.701 tisuéu
kuna.

Shika 3 Sfruktura rashoda o Heudama 28 2022
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Drustvo je 2022, zavriilo s neto dobiti Iz posiovanja od 17 998 tisuca kuna.

4.2 POSLOVANJE DRUSTVA TEHNICKI SERVISI ZELJEZNICKIH VOZILA

Ovisno drutvo HZ Putnitkeg prijeveza Tehnidki servisi Zeljeznitkih vozila cbavija dielatnost
pruzanja usluga preventivhog | korektivnog odrZavanja Zeljeznifkih vozila Sto podrazumijeva
servisne | kontrolne preglede, redovite popravke, izvanredne popravke vutnih vozila zbog
kvarova, istroSenosti | nasiinih odtedenja te wvanredne popravke vuénih vozila nakon
izvanrednog dogadaja. Uz navedeno, Drudtvo prufa i usluge pranja i Gidcenja Zeljeznitkih
vozlla, obrade profila kotata Zeljeznitkih vozila bez |zvezivanjs, sanacije iskliznuéa
Zeljeznickih vozila i viakova-pomoéni viak, proizvodnje koénih umetaka za Zeljeznitka vozila,
proizvodnje toplinske energije | usluge &iféenja prostora.



Konsolidirane godignie vieste Grepe HZ Pulniéki prijevoz 2022

OdrZavanje Zeljeznickih vozila obavlja se u
2a to namjenskim radionicama druftva
povezanim javnom Zeljsznickom mre2om na
podrucju cijele Republike Hrvatske na
ukupna 12 lokacia (GK | RK Zagreb,Rijeka,
Osijek, Vinkovci, Knin, Split, Ploge, Ogulin,
Varaidin, Karovac i Pula).

Ukupno ostvareni prihodi u 2022 godini iznose 167484 tisuce kuna Drudtvo najvedi dio
prihoda ostvaruje od pruZanja usluga odriavanja po prijedenom kilometru | 66% ukupnih
prihoda) | od usluga Eiséenja | njege Zeljeznickih vozila te poslovnih prostora { 12% ukupnih
prinoda).

Majvedi dic prihoda Drustvo ostvaruje u poskovanju s HZ Putnickim prijevozom ( u 2022, godini
80%) te's HZ Cargom ( u 2022, godini 16%)

Ukupno ostvareni rashodi u 2022, godini znose 165.653 fisuéa kuna. Najvedi dio ukupnih
rasheda odnosi se na trofkove osobfa (41%) i troSkove sirovina | materijala (36%).

Drustve je 2022. ostvarilo dobit u iznosu od 1.824 tisute kuna.
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§. FINANCIJSKI PREGLED POSLOVANJA GRUPE HZ PUTNICKI PRIJEVOZ

5.1 Radéun dobitl | gubitka

POZICIJA Biljeska 2022, 2021,
HRK ‘000 HRH 1000

Prihodi od prodaje K| 2200070 187 879
Crstali posiovni prilbodi 4 BEE, 585 H20. 557
Poslovni prihodi B86.635 BOB.536
Fromjene vriggdnosli zaliha proizvodnge u Hjeky |

gabavih proizvoda B (16}
Tro&kovi sirovina | materijala 5 (187.050) {147.552)
Trodkovi prodane robe G i531) (485)
Ostali vanjski troShovi T {124.077) {113.654)
Trodkovi osoblja & (295.088) {200.991)
Amartizacija 8 {130.120) (127 .483)
Ostali trodkovi 10 (102.179) (77.494)
Vrijednosno uskladenje 11 (3.131) [2.511)
Rezenviranja 12 (7.264) (28.757)
Foslovni rashodi (B51.234) [788.853)
Dobit iz poslovnih aktivhost 35.401 19.583
Financyski prihiodi 1.052 2.113
Financiski rashodi {11905} (BG83
Heto financijakl rezultat 13 {10.857) [6.878)
UKUPHNI PRIHODI BAT.BAT Bi0.548
UKUPNI RASHODN (B63.143) [T87.942)
DOBIT FRIJE OPDREZIVANJA 24,544 12.707
Porez fa dobit 14 (4413 {2dBd)
COBIT HAKON OPFOREZIVANJA 20,131 10.223
Oisfala svaobuhwaina dobi 0 g

DETALA SVEOBUHVATHA DOBIT RAZDOBLJA 0131 10.233
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posiovni prinodi u 2022. godini [znose BBE,6 mil. kuna i vedi su u odnosu na 2021,
godinu za 78,1 mil. kuna, odnosno 9,8%, a temeljem veéih prinoda od prodaje za 32,1
mil. kuna (17,1%), te ostalih poslovnih prihoda za 46,0 mil. kuna (7,4%)

poslovni rashodi iznose 851,2 mil. kuna i vedi su za 62,3 mil. kuna, odnosno 7,9%, u
odnosu na prethodnu godinu. Cine ih troskovi osobija koji iznose 2960 mil. kuna | ved
suU za 1,7%, troskovi sirovina | materijala koji iznose 188,0 mil. kuna i vedi su za 27 4%,
troskovi amortizacije iznose 130,1 mil. kuna te ostali trofkovi poslovanja keji iznose
2372 mil. kuna i vedi su za 6,4% u odnosu na prethodnu godinu

neto financijski rezultat je negativan te iznosi -10,9 mil. kuna. Financljske prihode u
iznosu od 1,1 mil. kuna &ine prihodi od kamata i teéajnih razlika. Financijske rashode u
iznosu od 11,89 mil kuna éine rashodi od kamata j ostali financijskl rashodi

sveobuhvatna dobit razdoblja u 2022, iznosi 201 mil kuna dok je u 2021
sveobuhvatna dobit razdoblja iznosila 10,2 mil. kuna
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h.2 Bianca

Bifjedka 31.12.2022. 31122029,
HRK 000 HEE ‘000

IMOVINA
Mematerjainag Imavina 15 2434 85045
Imoving & pravam upcrabe 16 a.880 §.3532
Mekretnine, posirojenja i oprema 17 22352 0877 2074734
Llaganja u nekredning 18 30880 31,793
Financiska imoving 19 29455 20.358
Odgodena porezna imoving 14 22180 26.593
Dugotrajna imoving Z.358.79T 2180346
Zakihe 20 35.827 30.912
Palrazivanja od kupaca 21 21.951 12,438
PatraZivanja od zaposlanika 22 806 &Eg
Podradivanje od driave | drugih insfitucija 23 43,834 22 565
Calala polraZivanja 24 2.4 a3
Financiska imoving 22 1%
Movac u bancl | blagajni 25 A0 303 B1.969
Flaceni trodkowvi badudeg razdoblja | obradunati o8 3815 1 088
prihiodi
Kratkotrajma imovina 139,109 158.338
UKLIPHO IMOVINA 2.457.508 2,339,685
IZVANBILANCNI ZAPISI ar 1.784.850 1.858.564
KAPITAL | REZERVE
Temelni (upisani} kapatal 872.387 872 367
Pranesani gubitak {57.643) {67.865)
Diabit bekuca godine 20130 10223
Ukupno kapital | rezerve 2r 834854 814724
Razerviranja i 109546 120,887
Dugoroéne ohvere 26 B43.820 TE2. 768
Obveze ra zajmove, depozite i sliéno 30 E51 710
ﬂh'l.‘-IE? prema bankama | drugim Brancijskim a1 53,000 53,000
inslifucijama
Obveza prema dobavljatima 32 211405 TeTar
Obveza prema zaposkenicima 33 20.7Te 17.4495
Obweze za poreze, doprinose i shiEna davenis 34 16,258 16 465
Ogtale obvers a5 23,081 21.991
Odgodeno pladanje roikova | prinod bududsg 38 578,518 454 008
razdobia
Kratkoroéne obveze T04.877 641.306
UKUFNOD KAPITAL | DEVEZE 2.457.906 2.339.6685
IEVANBILANGNI ZAPISI ar 1.784 850 1.858.564
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neto vrijednost dugotrajne Imovine na 31, prosinac 2022, iznosi 2.358,8 mil. kuna |
veca je za 8,2% u odnosu na 31, prosinac 2021, godine temeljem isporuke novih
viakeva (U 2022, isporuteno je 10 novih vigkova)

neto vrijednost kratkotrajne imovine na dan 31, prosinac 2022. iznosi 138,1 mil. kuna i
manja je za 12,7% u odnosu na 31. prosinac 2021. gadine

ukupna imovina (akiiva) iznosi 2.497 8 mil. kuna te je veda za 6 8% u adnosu na 2021,
godini

ukupni kapital na dan 31. prosinac 2022, godine iznosi 834,89 mil. kuna dok je u 2021
godini iznosio 814, 7 mil. kuna

dugorotne obveze iznose B48,6 mil. kuna i vede su u odnosu na 31. prosinac 2021,
godine za 11,3% temeljem zaduZenja za nabavu novih viakova

kratkorogne obveze iznose 704,8 mil. kuna | vede su u odnosu na 31. prosinac 2021.
godine za 9,9%.



Konsolidirano godignje ovieéte Grupe HZ Putnidki prijovez 2022

5.3 Promjpane kapitala
OPIS ‘iﬁ' F“"““!i 2 ”mﬁ* UKUPNG
HEK ‘000 HRE 000 HRK 000 HREK ‘000
Sianje 31, prosinca 2020, goding Br2.367 [7E.TES) 8.903 B04.501
Prignos dobdi 2020, godine o E&l3 (8503, O
Dobil tskute goding 1] o 10,223 10223
Stanje 3. prosinca 2021. gading BT 2367 {57 .B6E) 10.223 B14.734
Prijencs dobiti 2021, godine o 10.223 {10.223) a
Dobit bekuée godine 0 0 20.130 20,130
Stanje 31. prosinca 2022, godine 872,367 (57643 20.130 834,854

e upisani kapital Drustva utvrden j& u nominalngj vrijednosti u iznosu od B72 367 tisuca
kuna na dan 31. prosinac 2022 godine | nepromiienjen je u odnosu na isti dan

prethodne godine.
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5.4, Novéani ek - indirekina metoda

2022, 2021,

HEE ‘000 HEK ‘000
Movaani tokovi iz poslownib aktivrosti
Diobit prije poreza 24 543 12707
Amortizacia 130,921 127 483
Virgednosno uslkdadenge 2,156 B45
Rezerviranja T.264 28,757
Rashod od kamala 10,104 4 98p
Prihadi od kamats (BEE) (478)
Mareslirirane fetame razlike 0 1303
Dstala uskladenia fa nenovacens tranzakclje {78.060) {74 4585
Promjena zafiha (5.863) 1.717
Fromjena poiradivanja od kupaca 4. 364) 38.873
Promjena sbvera prema dobavijata 134872 (34,215
Cslaka povedanjassmanjenia (31.801) (23.778)
Placene kamate {10.104) (7600
Paorez na dabil (4.413) (284}
Povedanje novéanih tokova prije promjena u radnom kapitaiu 176647 T7.916
Moveani tokovi iz investicljskib aktivhost
lzdacd za nabavu materijaine | nemater|aline imovine (3158.97m (178.244)
Primici od prodaje materjalne imovine 2.514 il
Crstali novEani primicl od kwesticiskih akthmosti 3™ am
Heto noviani tokovi iz investicijskih aktivnost] (3130544 (1771871
Nowviéani tokavi iz financijskih aktivmoati
Primici od kradita 137418 190.81%
lzdaci za povral kredita {62 54T} {49.804)
Ostall izdac i lnancijskin aktivnost 4] {18)
Heto noveani tokovi iz financijskih akithvnost] 84871 140.307
UKUPND NETO NOVCANI TOKOWI (51.576) 41,635
NOVAC | NOVEANI EKVIVALENTI NA POCETKU RAZDOBLJA B1.069 40,333
NOVAC | NOVEANI EKVIVALENTI NA KRAJU RAZDOBLJA 30,383 B1.969
POVECANJE/ SMANJENJE NOVCA | NOVCANIH EKVIVALENATA [51.578] 41.838
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6. [ZLOZENOST RIZICIMA

U Grupi HZ Putnicki prijevez na osnovi veé ranijih ocjena u zvjestima drustava i analize u
ovam izvjescu valja istaknuti sljedete kratke ogjene za osnovne vrste rizika:

Triisni rizik - trfiSte na kojem HZPP djeluje | ostvaruje planirane prinode od prijsvoza pod
znatnim je utiecajem vanjskih Gimbenika. Trziste prometnih usluga opcenito =e smanjivalo kao
posljedica poremecaja u gospodarstvu i tako uljecalo na smanjenje broja prevezenih putnika.

Financijski rizik - pod utjecajem unutarnjih imbenika, kao Sto su visoki trodkovi poslovanja
Zeljeznitkog prijevoza, i vanjskih Simbenika, kao &to je pad prinoda na tréiStu | visoke cijene
kredita za financiranje poslovanja, $to stvara nesigumost | neizvjesnost u poskovanju.

Kreditni rizik - HZPP posveduje posebnu pozomost ovom riziku s obzirom na povedcan|
stupanj zaduZenost, a time | nadinu vradanja duga.

Rizik likvidnosti ~ HZPP kontinuirano prati i analizira novéani tijek na osnovi dospjelosti
financijske imovine | obveza.

Rizik vezan za ljudske resurse - kroz upraviianje ljudskim potencijalima pokuSavaju se
sman|iti negativni uginci ovog rzika. HZPP posebnu paZnju pridaje ludskom fakiory kao
najvaZnijem resursu u poduzecu te prepoznaje vainost motivacije zaposienika kao bitnih
timbenika uspjeidnosti.

Ostali rizici - HZPP sukladno principima drutveno adgovornog poslovanja provodi optimalne
mjere prilagodbe | odriavanja poslovanja primjenjujuéi sve preporuke nadleZnih tijela vezanih
uz zadlitu Fvota | zdravlja zaposlenih.

HZPP se kontinuirano susrefe s izazovima u poslovanju, od kojib je primama ovisnost o
kratkoroénom | dugorofnom stanju infrastrukture te nepovoljna starosna struktura voznog
parka, S druge strane, prijevez putnika Zeljeznicom u Republici Hrvatskoj ima perspektivu zbog
polencijalnog rasta broja prevezenih puinika, ekologke prihvatijivosti | vede energetske
ucinkevitosti u cdnosu na cestovni prijevoz putnika. Take je danas na pojedinim relacjama
prijgvozna potraZnja veca od moguénosti jer HZ Putnitki prijevoz nema dovoljno raspoloEivih
mobilnih kapaciteta za organizaciju prijevoza na svim relacjama. Stoga najavijena
modemizacija | ulaganja u Zeljeznicku infrastruktury | Zeljeznicki sektor opéenito svakako mogu
predstavijati polugu za daljnji razvej HZPP-a. Time ne prestaje snafna ovisnost HZPP-a o
makroekonomskim kredanjima, statusu i razini ulaganja u Zeljgznicku infrastrukturu, kao |
ovisnost o (dugoradnim) ugovorima za poticanje putnickog prijevoza. Pri tom je nedvojbenc da
dugorotnost iskustva te jedinstvenost poloZaja na trZistu unutamjega putniékog Zefjeznitkog
prometa daju HZPP-u prednost za daljnji rast, pri 8emu je nuZan dalinji razvej i transformacija
posiovnog | operativnog modela poslovanja koji mora biti orfjentiran prema triistu, prilagodijiv
| proaktivan prema potrebama | zahtjevima putnika
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7. STRATESKO USMJEREN.E | ODRZIVOST

HZPPseu svojoj razvajnol paliticl vodi nagelima energeiske uginkovitosti | ekoloéke odréivosti
kojima je cil] dugoroéno odriiv razvej). Ulaganje u restrukturiranje, razvej | modernizaciju
Zeljeznice opravdanc je i tinjenicom da je 2eljeznica ekologki najprihvatljiviji prijevoznik, a u
usporedbi & drugim prometnim granama ima niz prednosti u pogledu energetske uZinkovitosti,
ekoloéke odr¥ivast| | ekonomske isplativosti.

S obzirom da je druitveno odgovorno posiovanje neizostavni dio europske palitike | prakse, u
travnju 2018. HZ Putniéki prijevoz pristupio je Hrvatskom poslovnom savietu za odrivi razvo|
(HR PSOR). Clanstvo u HR PSOR-u pomod e u estvarivanju cifjeva drultveno odgovornog
poslovanja te jacanju reputacije i imidZa odgovorne tvrike, a pristupanje PSOR-u smatramo
bitnim | pozitivnim korakom u poslovanju.

U 2022. HZPP ostvario pozitivan financijski rezultat koji je detaljnije prikazan u revidiranom
financijskom izviedtu. S obzirom da je dugoroéno odriive poslovanje priortet kojemu smo
posveceni, HZPP te?i csiguratl profitabilnost poslovanja kroz prilagodbu strukture i opsega
prijevozne ponude potrebama puinika i moguénostima infrastrukture, uz istovremeno
djelotvorno | troSkovno udinkovito koritenje svih resursa. Pri tome je prioritet osigurati
kontinuitet i stabilinost poslovanja te izvore sredstava za ulaganja u vozni park, informatizaciju
i objekte

Ovisne drustvo HZ Putniékog prijeveza Tehniéki servisi Zeljeznitkih vozila obavija djelatnost
popravaka i odriavanja Zeljeznifkih vozila te se u svojoj politici vodi nadelima ekoloske
odrivosti.

Investicijskim programima predia?u se aktivnosti kojima bi se smanjio negativni utjecsj
tehnoloskih postupaka i djelatnosti TSZV na okolig, s ciljem modarnizacie postrojenja, a u
skladu s poslovnom politikom odr3ive djelatnosti odrzavanja vozila prema standardima zastite
okoli$a i zakonskom regulativom. Postupci modernizacije ukljuéuju izradu projekine
dokumentacije, izvedbu sanacije pestojecih | zgradnju novih odvednih sustava otpadnih voda,
sanaciju otvorenih odlagalista tehnolodkog otpada i sirovina, pradenje | smanjenje emisija u
zrak, nabavu opreme, edukaciju, smanjenje potrodnje energenata | komunalnog otpada.
Valja posebno istaknuti tzv. ekoloske prednosti koje Zefjeznitki putniéki prijevoz ima u odnosu
na druge vidove | nagine prijevoza, Zeljezniéki promet prema tri glavna utjecajna &imbenika,
oneciséenju zraka, zauzimanju povriine | utrodku energije, predstavija najpovoliniji oblik
prometa
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Froblami okolifa u prometu u prvom redu se adnese na utjecaje Stetnih emisija i drugih
vanjskih uginaka nastalih u pojedinim vrstama prijevoza. Ako se usporedi emisija stetnih tvari
u atmosferu koja nastaje djelovanjem Zefjeznice i emisija $to nastaje djelovanjem cestovnih
motornih vozila, proizlazi da Zeljeznica prouzrodi onedidéenost manju | do 35 puta.

U cilju smanjenja uljecaja na ckolid HZPP nastoji uvoditi nove éidée tehnologije nabavem novih
motemih viakova,

Zeljeznitkim prijevozom bitno se reduciraju eksterni trodkovi koje prouzrokuje promet, a to su
trodkovi zdravija — medicinski froskovi radi pogubnoga djelovanja buke | prometnih nesreéa,
iteta na usjevima prouzroceni onecidtenoftu zraka, razni trodkovi koje prouzrokuju klimatske
promjene, troskovi prouzrogéeni gubicima vremena radi zagusenost prometnica,

Prijevoz Zeljgznicom je ekolodki odriiv oblik prijevoza jer postuje Govieka | prirodu, a
kamparativne ekoloske prednosti 2eljeznice ujedno postaju i njezine tr¥igne prednosti,
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8. KRATAK OSVRT NA OCEKIVANI RAZVOJ DRUSTAVA GRUPE

U skladu s nacelima drustvene odgovemosti i globainim ciljevima odrZivog razvoja, Zefjeznitkl
prijevoz kao najéisci vid masovnog prijevoza, koji &ini samo 2% emisija iz prometnog sektora,
ima kljutnu ulogu v stvaranju odrZfive mobilnestl | smanjenju negativaih uéinaka kiimatskih
promjana.

Kako bi Zefjeznicki putniéki prijevoz u RH bio odrZiviji, otporniji i spremnijl na izazove i prilike
koje donose zelena | digitalna tranzicija, u skladu s Provedbenim planom mjera i aktivnosti
reforme Zeljeznitkog sektora zadaca HZPP-a prvenstveno je nastaviti ulagati u obnovu voznog
parka. Radi pobolj$anja kvalitete usluge i smanjenja negativnoga okolinog uéinka, HZPP ¢e
nastaviti s nabavom novih vliakova.

Zbog ostvarivanja druitvencg | ekonomskog udinka, nastojat ée se Siroj drudtvenaci zajednici
osigurati usluge koje imaju utiecaj na povecanje Zivoinog standarda gradana poput provodenja
pilot-projekta besplatnoga javnog Zeljeznickog prijevoza djece i udenika osnovnih i sradnjih
skola na podrutju RH, pilot-projekta povelinijeg prijevoza redovnih studenata te besplatnog
prijgvoza viakom za stanovnike Sisacko-moslavacke Zupanije.

Cilj drustava Grupe je osigurati rast i razvoj kako bl bili konkurentni te se uspjesno nosili s
izazovima na tristu. Drudtva Grupe posvecena su stvaranju nove vrijednosti za viasnika te
kontinuirano rade na poboljéanju poslovanja.

Pobolj$anje se nasteji postiéi podizanjem operativne efikasnosti, kvalitetnim upravijanjem
likvidno3cu, odriavanjem dobrih dugoroénih ednosa s dobavijaéima, zadovoljavanjem potreba
kupaca te priviagenjem i zadravanjem kvalitetnih zaposlenika.

Poseban naglasak stavlja se na potrebu za struénim | sposobnim zaposlenicima koji ée kroz
kontinuireno usavriavanje | napredovanje sudjelovati u postizanju cijeva, a $to ée doprinijet]
razvaju Grupe.
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